
 Ai sensi della L.69 del 18/06/2009 art.21, comma 1, si pubblica quanto segue: 
 

ANNO 2012 

DIRETTORE GENERALE E DIPENDENTI 
 

MESE 
TASSO DI 
ASSENZA 

TASSO DI 
PRESENZA 

GENNAIO 17,93% 82,07% 

FEBBRAIO 14,83% 85,17% 

MARZO 6,81% 93,19% 

APRILE 13,67% 86,33% 

MAGGIO 13,05% 86,95% 

GIUGNO 21,94% 78,06% 

LUGLIO 19,64% 80,36% 

AGOSTO 33,24% 66,76% 

SETTEMBRE 11,70% 88,30% 

OTTOBRE 9,94% 90,06% 

NOVEMBRE 12,39% 87,61% 

DICEMBRE 20,45% 79,55% 

 


